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Prot. n. 6881 del 18.12.2024 

AVVISO  PUBBLICO PER LA SELEZIONE 
 

per soli titoli per l’individuazione di n. 05 unità di figura specialistica “Assistenza all’Autonomia e 
alla Comunicazione” con comprovata competenza e documentata esperienza nel settore 
dell’handicap per  il supporto di alunni con disabilità - L.R. 27/85 Diritto allo studio – Anno 
2024/2025. Comuni di: Acquaro, Arena, Dasà, Dinami e Gerocarne. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la nota della Regione Calabria – Dipartimento Istruzione e Attività Culturali n.503156 del 

31.07.2024, riguardante il piano  regionale per il diritto allo studio a.s. 2024/2025 ai sensi della L.R. 

n.27/85, con la quale  viene assegnato agli enti di seguito specificati un contributo per assistenza 

specialistica  agli alunni con disabilità per l’a.s. 2024/2025: 

- Comune di Arena11111. € 5868,54; 

- Comune di Acquaro1111 € 3.719,33; 

- Comune di Dasà11111:. € 3.963,11; 

- Comune di Dinami1111.. € 4.004,42; 

- Comune di Gerocarne111.€ 1814,42; 

VISTO CHE CON  determina n. 74 del 04/12/24 il Comune di Arena ha trasferito ulteriori fondi ed 

esattamente  € 2.200,21  ed € 667,21 relativi all’anno 2023/24 per l’assistenza specialistica agli 

alunni con disabilità (L.N. 27/85) pertanto ‘importo di competenza relativo al comune di Arena è 

pari ad € 5868,54; 

VISTO CHE il Comune di Gerocarne CON delibera di Giunta comunale n. 106 dell’11/12/24 ha 

manifestato la volontà di trasferire il fondo di €897,44 relativo alla L. N. n.213 art. 1 c. 210 (servizio 

di assistenza per l’autonomia e la comunicazione personale degli alunni con handicap fisici e 

sensoriali) il totale della somma per il Comune di Gerocarne è pari ad € 1814,42 

PRESO ATTO degli accordi intercorsi tra l’Istituto Comprensivo Statale "G. D'ANTONA” 
ACQUARO- SORIANO” di Acquaro e i Comuni di: Arena, Acquaro, Dasà, Dinami e Gerocarne, 

con i quali è stato concordato il trasferimento  dei fondi suddetti  all’Istituto Comprensivo per la 

gestione in economia attraverso avviso pubblico di selezione delle figure specialistiche 

necessarie; 



RITENUTO necessario reclutare tale personale all'esterno dell'Istituzione scolastica vista l’assenza 
all’interno dell’istituto Comprensivo di Acquaro/Soriano Calabro di personale disponibile a svolgere 
le funzioni richieste; 
VISTA la Legge Regionale 27/85 Diritto allo Studio - sostegno all'handicap; 
VISTA la determina N 6880 del 18.12.2024adottata dal Dirigente Scolastico, relativa 
all’approvazione dell’avviso pubblico per l’avvio alla selezione  pubblica per soli titoli  per il 
reclutamento  di N. 5  figure professionali di assistenza specialistica  agli alunni portatori di 
handicap; 
VISTO il D.P.R. 275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15/03/1997, n.59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa; 

VISTO l’art.40 comma 1 della legge n.449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di procedere 

alla stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per l'ampliamento dell'Offerta 

Formativa; 

VISTO l’art. 7  del D.lgs. 165/2001 e la circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione pubblica 

in tema di collaborazioni esterne alla P.A.; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 – “Nuovo Regolamento di contabilità 
delle scuole”; 
VISTA la legge n. 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso; 
CONSIDERATO che l’Istituto Comprensivo Statale di Acquaro-Soriano  intende realizzare, ai sensi 
della L,R. 27/85, un servizio di assistenza specialistica  agli alunni con disabilità frequentanti 
l’istituzione scolastica  nei plessi afferenti ai Comuni di Arena, Acquaro, Dasà, Dinami e Gerocarne; 
VISTO il D.Lgs 36/2023 (Codice dei contratti pubblici di lavori, forniture e servizi); 

 
RENDE NOTO 

 
che è indetto avviso pubblico per soli titoli  per la selezione di personale accreditato e con provata 
competenza e documentata esperienza nel settore della disabilità, cui affidare il servizio  di 
Assistente all’Autonomia e alla Comunicazione per il supporto  di alunni con disabilità 
dell’Istituto Comprensivo Statale Acquaro-Soriano, per l’a.s. 2024/2025; 
 
Art.1 -  OGGETTO 

Le figure richieste - n° 5 Assistenti all’Autonomia e alla Comunicazione - dovranno svolgere un 
intervento relazionale/assistenziale ai fini dell’acquisizione dell’autonomia e per lo sviluppo che si 
specifica in: 
 

- Favorire l’assistenza per l’autonomia e la comunicazione. 

- Assicurare appoggio e mediazione per i bisogni della persona; 

- Fornire l’assistenza durante possibili uscite didattiche e l’accompagnamento sui mezzi di 

trasporto. 

- Collaborare alla stesura e aggiornamento del Piano Educativo Individualizzato (P.E.I.) e 

partecipare ai GLH; 

- Programmare, realizzare e verificare interventi integrati con quelli educativi e didattici dei 

docenti, coordinandosi con i docenti curriculari e di sostegno e alle attività della classe; 

- Promuovere l'autonomia dello studente con  disabilità, proponendo strategie per 

perseguire le finalità formative e di sviluppo complessivo della persona; 

- Sviluppare la socializzazione tra pari; 



- Supportare interventi coordinati tra servizi scolastici e servizi sanitari, socio assistenziali, 

culturali, ricreativi, sportivi e altre attività sul territorio, gestiti da enti pubblici e privati, in 

coerenza con quanto formulato nel PEI e in considerazione del più generale progetto di 

vita dello studente; 

- Collaborare all’analisi delle richieste delle famiglie e alla promozione di relazioni efficaci 

con esse; 

- Provvedere alla stesura di relazioni finali e progettazioni preliminari in relazione al lavoro 

effettuato/da effettuare nel plesso per ciascun allievo; 

- Elaborare documentazione adeguata a dimostrazione degli esiti raggiunti. 

LE FUNZIONI – 

All'assistente per l'autonomia e la comunicazione competono compiti specifici che lo differenziano 

dall'insegnante di sostegno, con cui deve però cooperare in sinergia, secondo gli obiettivi del Piano 

Educativo Individualizzato. Si tratta di un tecnico - educatore, mediatore ecc. - che facilita la 

comunicazione dello studente disabile con le persone che interagiscono con lui, stimola lo sviluppo 

delle abilità nelle diverse dimensioni dell'autonomia di base e sociale, media tra l'allievo con 

disabilità gruppo classe per potenziare le relazioni tra pari, lo supporta nella partecipazione alle 

attività scolastiche, partecipa alla programmazione didattico-educativa e gestisce le relazioni con gli 

operatori psico-socio-sanitari, in vista di progetti di intervento. 

Con l’Assistente aggiudicatario individuato – n. 5 figure - sarà stipulato apposito contratto per la 

durata del servizio nei termini temporali e nei modi richiesti. 

 

Art. 2 REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione alla selezione pubblica gli aspiranti, all’atto della scadenza di presentazione delle 
domande, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione 
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 702/1994 n. 174; 

b) Età non inferiore a 18 anni; 
c) Godimento dei diritti politici e civili; 
d) Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, 

né trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità; 
e) Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la 

costituzione del rapporto di pubblico impiego; 
f) Non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito impieghi mediante produzione di 

documenti falsi o viziati di validità insanabile; 
g) Idoneità fisica all’impiego. L’istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione 

medica di idoneità ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente; 
h) Titolo d’accesso (laurea specialistica/magistrale) in:  Psicologia, Laurea in Scienze 

dell’Educazione, Laurea in Scienze della formazione, Laurea in scienze dei servizi sociali-
comunicazione 

      Titolo di accesso subordinato all’esaurimento della graduatoria relativa all’art 2 punto h:  
i) Possesso di laurea triennale in: Psicologia, Laurea in Scienze dell’Educazione, Laurea in 

Scienze della formazione, Laurea in scienze dei servizi sociali-comunicazione; 
 
ART. 3 DOMANDA - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

La domanda di ammissione al concorso, in carta libera, redatta secondo lo schema allegato al 
presente bando (Allegato 1), debitamente sottoscritta, dovrà pervenire alla segreteria dell’Istituto 
Comprensivo di Acquaro/Soriano, Via Provinciale n. 153 (VV) – entro e non oltre le ore 12:00 del 
02/01/25 mediante PEC: VVIC803004@pec.istruzione.it o PEO: VVIC803004@istruzione.it 



AVVERTENZE – La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, deve essere firmata dal 
concorrente, pena nullità della stessa., ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445  del 28/12/2000. La 
firma non è soggetta ad autenticazione. 
L'Assistente dovrà compilare la griglia della tabella valutazione titoli (Allegato 2) 
che dovrà essere datata e sottoscritta. 
L’Istituto non risponde per contrattempi o disguidi circa la ricezione  delle domande. 

Il contratto resta subordinato al ricevimento dei fondi da parte dei comuni e sarà 
stipulato anche in presenza di una sola candidatura valida purché ritenuta congrua. 

 

DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA 

Alla domanda, compilata secondo il modello predisposto (allegato 1), devono essere allegati: 

1) Fotocopia documento d’identità; 

2) Curriculum specifico afferente ai requisiti di ammissione e ai titoli  di accesso richiesti all’art. 2 
del presente Bando; 

3) Titoli culturali e di servizio ritenuti utili ai fini della formazione della graduatoria. 

 
ART. 4  - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DELLA SELEZIONE 

L’ammissione o l’esclusione della selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento del 
Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della 
domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza della  dichiarazioni prescritte. 

Una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico e da egli presieduta formulerà la graduatoria 
di merito. A parità di punteggio, la preferenza sarà determinata dal più giovane di età. 

Al termine della valutazione sarà redatta apposita graduatoria provvisoria che sarà pubblicata 
all'Albo dell'Istituto e sul sito web istituzionale. 

La redazione della graduatoria seguirà i seguenti criteri: indipendentemente dal punteggio 
conseguito dai candidati, prima saranno inseriti i dipendenti di altre istituzioni scolastiche, e 
successivamente i candidati esterni alla pubblica amministrazione. 

Gli esiti  della selezione  saranno pubblicati all’Albo Pretorio della scuola e la pubblicazione  ha 
valore  di notifica  agli interessati. 

Gli interessati potranno produrre eventuale reclamo entro gg. 5 dalla data di pubblicazione. 
Esaminati i reclami, sempre sul sito dell'Istituto, verrà pubblicata la graduatoria definitiva. 

 
ART. 5 COMPITI DELLE FIGURE SPECIALISTICHE 

La figura specialistica  attua progetti educativi e riabilitativi volti ad uno sviluppo equilibrato della 
personalità con obiettivi educativi/relazionali in un contesto di partecipazione e recupero alla vita 
quotidiana, curando il positivo inserimento e reinserimento psico-sociale dei soggetti in difficoltà. 
Lo specialista programma, gestisce e verifica: 
 

1. Interventi educativi mirati al recupero ed allo sviluppo delle potenzialità e capacità di 

socializzazione; 

2. Attività volte all’integrazione dei soggetti in difficoltà per il raggiungimento di livelli sempre 

più avanzati di autonomia; 

3. Utilizza le strutture e le risorse sociali e sanitarie disponibili al fine di realizzare un progetto 

educativo integrato; 

4. Programma, organizza, gestisce e verifica, le proprie attività professionali all’interno di 

quelle previste dal progetto educativo d’istituto; 

5. Opera nell’ambito del contesto sociale degli alunni allo scopo di favorirne l’inserimento. 



 

 

 

ART. 6 CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

TITOLI Punteggio 

Diploma di Laurea quinquennale o equipollente 
(vecchio e nuovo ordinamento (Sociologia – 

Psicologia – Pedagogia- Scienze dell’Educazione – 
Scienze della Formazione) 

13 p + 0.5 punto per voto superiore 100 +4 punto 
per la lode 

Max 22 

Titolo professionale in Assistente 
all’Autonomia e alla Comunicazione 

 
15 

Ulteriore diploma di laurea 3 

Titolo Polivalente del Corso di Specializzazione per 
l’insegnamento in classe di sostegno 5 

Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti l’attività 
oggetto del presente bando 5 

Per ogni master universitario o corso di diploma di 
specializzazione post laurea di durata non inferiore a 

un anno, attinente l’attività oggetto del presente 
bando 

 
1 

Max 3 

Corsi di formazione post-laurea inerenti al progetto 
per cui si concorre (durata minima 25 ore) 

0.5 per ogni 
corso 
Max 2 

Servizio di educatore da comprovare con certificato di 
servizio 

2 per ogni 
anno Max 10 

Attività pregresse in qualità di Assistente 
all’autonomia e alla comunicazione svolte nelle 

istituzioni scolastiche pubbliche e paritarie 

2 per ogni 
esperienza  

Max 10 

Esperienze lavorative in strutture/ associazioni 
pubbliche o private, con ragazzi con disabilità 

2 per ogni 
esperienza 

debitamente documentate Max 10 



Punteggio massimo: 85 

A parità di punteggio l’aggiudicazione avverrà secondo i seguenti criteri: 
➢  la precedenza sarà data all’operatore che presenterà il maggior 

numero di esperienze lavorative con allievi con disabilità nella scuola 

del primo ciclo. 

Il personale individuato produrrà apposito progetto d’intervento. 
 
ART.7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e successivi 
aggiornamenti GDPR del 2016, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 
trattamento finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati 
è il Dirigente Scolastico. Responsabile del trattamento dei dati è il Direttore dei Servizi 
Generali e Amministrativi. 

 
 ART.8 – Durata -  Plesso scolastico. 

La prestazione professionale di assistenza specialistica per le 5 figure specialistiche da 

incaricare,   da effettuarsi nei plessi scolastici dei Comuni di seguito indicati per l’a.s. 

2024/2025,  è prevista per come segue: 

 a) Comune di Arena totale ore  da eseguire  N 283; 
 b) Comune di Acquaro totale ore  da eseguire N 179;  
 c) Comune di Dasà totale ore da eseguire  N 191; 
 d) Comune di Dinami totale ore da eseguire  N.193; 
 e) Comune di Gerocarne totale ore da eseguire N. 87; 

 
 Il personale individuato, da destinare a realizzare il servizio, avrà la facoltà di poter scegliere 
il plesso scolastico presso cui svolgere la propria attività lavorativa, in funzione alla propria 
posizione nella graduatoria definitiva. 
 
ART. 9  - RAPPORTO DI LAVORO, RETRIBUZIONE ED INCOMPATIBILITÀ 

La prestazione lavorativa dovrà svolgersi secondo in calendario definito dal Dirigente 
scolastico, sentiti la referente area BES, gli insegnanti di sostegno e quelli di classe /sezione 
in cui sono presenti gli studenti con disabilità, tenuto conto delle attività didattiche già 
programmate, nonché delle esigenze di gestione delle problematiche relative alla disabilità 
che potrebbero verificarsi in itinere. 
Per ogni singola ora di attività effettivamente svolta, verrà riconosciuto un contributo lordo 
stato omnicomprensivo di Euro 20,67. 
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato 
previa presentazione di un registro di presenza e di una dettagliata relazione sul lavoro svolto. 
L’Istituto  scolastico procederà  a stipulare con i soggetti vincitori della selezione  apposito 
contratto. 
 
 



Il contratto resta subordinato al ricevimento dei fondi da parte delle Comuni. 

Il compenso non dà luogo a trattamenti previdenziali, assistenziali e di fine lavoro. 
L’incaricato dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civili. 
 
ART.10 - RISOLUZIONE DELL'ACCORDO 

Qualora il professionista esterno, dopo aver iniziato l'attività, non la prosegua senza 
giustificato motivo, o si renda responsabile di gravi mancanze, sarà avviata la procedura per 
la risoluzione del rapporto contrattuale. 
L'incarico sarà revocato con provvedimento del Dirigente Scolastico. 
 
ART.11 -  PARI OPPORTUNITÀ 

L’Istituto Comprensivo garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro 
come previsto dalla L. 125 del 10 /04/1991. 
 

ART.12 - PRIVACY 

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini delle attività 
effettivamente svolte così come espressamente disposto dall'art. 13 del D.L.vo n. 196 del 
30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni. 
 
ART.13 - MODIFICHE DEL CONCORSO E DEL BANDO 

L’Istituto Comprensivo ha facoltà di modificare, prorogare, riaprire i termini o revocare il 
presente bando. 

 
ART. 14 -  DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgerà 
secondo le disposizioni vigenti. 
Per ulteriori chiarimenti gli interessati potranno contattare l’Ufficio di Segreteria al numero di 
tel: 0963 353076; 
 
ART. 15 – Pubblicazione. 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’istituzione scolastica, nella sezione 
amministrazione trasparente Bandi di gara e contratti, trasmesso ai Comuni di Arena, 
Acquaro,  Dasà, Dinami e Gerocarne, al Centro per l’Impiego di Vibo Valentia ed a tutte le 
scuola della provincia di Vibo Valentia per la sua pubblicazione all’albo pretorio. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Prof.ssa Maria Francesca Durante 

Il Dirigente Reggente Prof. Avv. Francesco Vinci 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3c.2 D.Lgs.n.39/93 

 

 


